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11.15-12.15 | WORKSHOP MESA

Dati ESG tra compliance e intelligenza artificiale
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La governance digitale dei dati Esg

GIULIA BANDINI
ESG Consultant, ET.Group
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ESG DIGITAL GOVERNANCE

In questo studio il concetto “ESG Digital governance” (ESG-DG) indica I'applicazione di tecnologia (piattaforma
informatica o software di elaborazione/simulazione) alle fasi di monitoraggio, raccolta, gestione, messa in
sicurezza e condivisione dei dati non-financial.

_ J
QUOTATE- Esiste un soggetto incaricato* dell’lESG-DG? NON QUOTATE -Esiste un soggetto incaricato™ dell’ESG-DG?
100%
90%
80%
64% 63% 70%
60% 52% 52%
48% 48%

50%
36% 37% 40%
30%
20%
10%
0%
Si No Si No

W 2025 2024 W 2025 = 2024

*Per soggetto incaricato si intende un soggetto che abbia ricevuto esplicita delega sul tema sia in via esclusiva sia insieme ad altre funzioni/responsabilita.
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QUOTATE - Quali strumenti di ESG-DG sono utilizzati

dall’azienda?
1% 7%

22%
18%

10%

8%
32%

® La piattaforma ERP dell’'azienda
Un sistema di reporting basato su fogli excel

Una piattaforma digitale dedicata ai dati non finanziari, con inserimento manuale delle

fonti.
Una piattaforma digitale dedicata ai dati non finanziari, con inserimento automatico

dalle sorgenti dei dati.

®m Una piattaforma in grado di integrare diverse fonti, ESG e finanziarie, con inserimento
automatico dalle sorgenti dei dati.

m Pil piattaforme dedicate a differenti tematiche non financial (HR, venue/plant
management, vendor management, supply chain & production, ecc.)

m Un servizio di elaborazione/simulazione esterno, sui dati dell’azienda

ESG

NDEX

ESG DIGITAL GOVERNANCE

NON QUOTATE - Quali strumenti di ESG-DG sono utilizzati

dall’azienda?
4%

20%

1% 32%
® La piattaforma ERP dell’'azienda

Un sistema di reporting basato su fogli excel

Una piattaforma digitale dedicata ai dati non finanziari, con inserimento manuale delle
fonti.

Una piattaforma digitale dedicata ai dati non finanziari, con inserimento automatico dalle
sorgenti dei dati.

®m Una piattaforma in grado di integrare diverse fonti, ESG e finanziarie, con inserimento
automatico dalle sorgenti dei dati.

m Piu piattaforme dedicate a differenti tematiche non financial (HR, venue/plant
management, vendor management, supply chain & production, ecc.)
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ESG DIGITAL GOVERNANCE

QUOTATE - Le informazioni aggregate della ESG-DG fanno
riferimento a quali tematiche?

Emissioni e inquinamento I 94%
Consumo di energia | ——— 93 %
Gestione del personale I 92%
Formazione dipendenti I 89%
Salute e sicurezza | 88%
Rifiuti I 88%
Supply chain & procurement I 81%
Diritti umani e corruzione NI 75%
Consumo di acqua I 75%
Rapporto con comunita locali I 60%
Biodiversita I 42%
Altro I 33%

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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‘oppomae  PRESENTAZIONE DEI RISULTATI | ESG IDENTITY CORPORATE INDEX 2025 main sponsor 2025 I\/ZS/\

INDEX




ESG DIGITAL GOVERNANCE

QUOTATE - Sono previsti KPI qualitativi (ovvero testuali)
monitorati attraverso la ESG-DG?

100%
90%
80%
70%
60% 53% 5y
50%
40% 35% 59%
0
0,
zOOA) 20%
0 3% 1%
0% I ]
Quelli previsti da Quelli specifici Entrambi i precedenti No
standard di riferimento dell’azienda
(Esrs, GRI o altri
standard)

W 2025 2024

N ESG —
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ESG DIGITAL GOVERNANCE

QUOTATE - I'ESG-DG dell’azienda consente la rilevazione e

I’aggiornamento dei dati non financial?

46%
37%

18%
13%
% 7% . °

1 volta I’'anno 2 volte 'anno Piu di 2 volte I'anno

W 2025 2024

orrorare  PRESENTAZIONE DEI RISULTATI | ESG IDENTITY CORPORATE INDEX 2025

43%

29%

Ogni volta che e
necessario
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ESG DIGITAL GOVERNANCE

QUOTATE - I'ESG-DG dell’azienda consente:

90%
80%
70% 65% 65%
60%
60% >9% X 57%
0 47%
>0% ° 46% 44%
40% 37%
30%
20%
10% 6%
T
0%
Il tracciamento del processo LU'individuazione dei Il tracciamento del processo Un protocollo di sicurezzae Lassegnazione di obiettivi Nessuno dei precedenti
di raccolta e consolidamento responsabili lungo la catena di raccolta e consolidamento certificazione dei singoli dati legati ai KPl non financial al
dei KPI quantitativi e della raccolta e della gestione dei KPI quantitativi e management
qualitativi attraverso uno dei dati qualitativi in modalita non
strumento di workflow e strutturata (e-mail,
data management archiviazione documentale,
ecc.)
W 2025 2024
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Discussione di casi aziendali

MATTEO GIUDICI

MARGHERITA BERTOSSI
5 Ceo, MESA

Presales, MESA
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